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Resolug¢do Institucional n2 010/2019 Porto Velho (RO), 13 de marg¢o de 2019.

Altera o art. 92 do Plano de Carreira Cargos e
Saldrios dos Docentes.

A Diretora Geral da Faculdade Metropolitana, no uso de suas atribuicoes Estatutarias e
Regimentais, considerando:

- O disposto no art. 42 e 43 do Plano de Carreira, Cargos e Salarios;

- O disposto nos incisos [ e [V do § 12 do art. 54 da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional;
- O disposto no § 22, do art. 461 da CLT.

RESOLVE:

Art. 12 - O art. 92 do Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Pessoal Docente passa a ter a seguinte
redagdo:
Art 92 - A ascensdo funcional por mudanca de titulacdo se d4 mediante processo seletivo
interno, em conformidade com os critérios estabelecidos em Edital ou em normas
complementares, podendo ocorrer em qualquer época, de acordo com as necessidades da
Instituicdo observadas as seguintes condi¢oes:
[ - existéncia de vaga;
Il - comprovacdo de titulacdo exigida para vaga;
$ Unico: A quantidade de vagas serdo determinadas por curso, de acordo com a necessidade
e conveniéncia da IES.

Art. 22 - Os pedidos de ascensao ja protocolados perante o RH da IES até a data da assinatura da
presente Resolugdo serao analisados em conformidade com o texto revogado do art. 9 do PCCS.
Art. 32 - A admissao de novos docentes com titulacao de Mestre ou Doutor somente podera ocorrer
se ap0s a abertura de processo seletivo interno as vagas existentes nao forem preenchidas.
§ Unico: A vedacio contida no art. 32 nio se aplica quando a contratacio ocorrer para ocupar cargo
de confianga da Dire¢do Geral na area administrativa.
Art. 42 - A declaracao de Aprovacdo da Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado sera
valida por 12 (doze) meses a partir da data da defesa, assinada por Comissao Examinadora e pela
Coordenacao do respectivo programa e desde que esteja o titulo devidamente homologado e ndo
haja qualquer observacgao de aprovacgdo condicional.
Art. 52 - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se disposicoes em
contrario.

Dé-se publicidade, afixando c6pia da presente Resolucao no Departamento de RH da IES.

Publique-se no site da IES.

Dra. Maria Silvia Fonseca Ribeiro Carvalho de Moraes
Diretor Geral
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